                                            JORNADAS CIUDADANAS

                                                COMISION CULTURA

              INFORME DEL TRABAJO REALIZADO EN LAS SESIONES

           DE LOS DIAS 2-10-15-24-29-SEPTIEMBRE Y 1 OCTUBRE 2005

I.-FUNDAMENTOS TEORICOS

    Para quienes trabajamos en el desarrollo artístico cultural de la región, la posibilidad de participar aportando con una visión futura, a la construcción de la nueva región es sin lugar a dudas un privilegio y una oportunidad para posicionar el tema cultural, como uno de los principales pilares de desarrollo y beneficios para la región.
  La enorme riqueza que constituye el patrimonio prehistórico e histórico, la plurietnia,

la situación geopolítica de la región son elementos existentes que muestran características multiculturales con proyecciones insospechadas y grandiosas en el marco globalizado de la sociedad que vivimos hoy , pero que si no son protegidas y apoyadas para que permanezcan y se expresen con fuerza se ven amenazadas por los mismos factores que las pueden potenciar ,con un adecuado tratamiento.
  El fortalecimiento en la formación de los artistas regionales, identificados con la región, otorgándoles el apoyo técnico  y académico necesario para su desarrollo profesional, facilitar la permanencia y productividad de los artistas locales.
  Generar un impacto social relevante, usando como prisma el arte para lograr la generación de criterios sobre la importancia cultural en toda su esencia de la región, de tal forma que permita a futuro, generaciones de hombres y mujeres absolutamente identificados con la historia, el medio ambiente, la belleza, la economía  y la cultura.
II.-ESPECTATIVAS
· Aumento progresivo y significativo del consumo regional de arte en sus diferentes expresiones.
· Lograr localmente ,nacionalmente e internacionalmente calidad en la producción artístico.(Lo que se produce y nos llega debe ser de calidad)
· Reflejar en espacios públicos y privados aspectos culturales que nos identifiquen y nos diferencien.
· Lograr a nivel de educación preescolar, básica y media un contacto permanente con los valores artísticos y culturales de la región.
· Tener un espacio físico en donde todas las manifestaciones del arte puedan confluir, mostrar y trabajar (en los casos que lo necesiten) sus proyectos.
· Recursos concursables para los distintos niveles de desarrollo artístico, con procesos de adjudicaciones de proyectos transparentes y ejecuciones fiscalizadas.
III.- ACCIONES NECESARIAS 
· Difusión ínter local, interregional, internacional.
· Redes con empresas, poblacionales, educacionales para aprovechar al máximo todos los eventos artísticos culturales.

· Consejo cultural formado por representantes de todas las áreas ,elegidos por sus pares organizados y en forma democrática  ,que tenga como misión la interlocución valida para calificar ,cuantificar el quehacer artístico, apoyar políticas de desarrollo artístico cultural nacionales y proponer regionales. Que pueda asesorar al organismo gubernamental correspondiente. 
· Infraestructura mueble e inmueble, que facilite el quehacer de los artistas y que hoy es uno de los inconvenientes mayores para aumentar la producción en todas las áreas.

· Recursos en cantidad, calidad y reajustables acorde con las necesidades de la región.
· La exigencia que al menos en entidades públicas tengan obras de producción local.

· Fomentar todas las acciones tendientes a capacitar y difundir el arte que se realiza a nivel rural.

· Fomentar e incentivar la inversión cultural. Por ley de donaciones y acciones comerciales.
· Fomentar la producción audiovisual con la  temática cultural regional.
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              ANEXOS

Referentes al trabajo desarrollado:
Asistencia promedio  48% a 50% 

Temas recurrentes: 

· Infraestructura

· Recursos

· Transparencia postulación y adjudicación de proyectos

· Compromiso de las autoridades con la cultura

· Capacitación

· Respeto a la multiculturalidad.

· Desconfianza en la inclusión de este sector en las decisiones.

Comisión redactora y sancionadora del documento:

Participantes de la sesión del 29 de Septiembre 2005.
1. ELIZABETH GUAJARDO CELSI
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